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La formula perfetta
per trovare collaboratori

A Lx =
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Diamo forma al lusso attraverso
risorse di talento per il retail.
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La nostra missione è creare progetti di
valore, supportando le aziende nel costruire
team di successo e accompagnando le
persone nel percorso verso una carriera
soddisfacente e in continua evoluzione.

MiHRo Fashion è la divisione di AxL
specializzata nel settore fashion retail,
focalizzata sulla ricerca e selezione di risorse
per le principali catene di moda e design. 
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La divisione MiHRo ha sede nelle due
prinicipali città della moda italiane, 
Milano e Roma.
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Grazie anche al supporto delle 30 filiali
presenti sul territorio nazionale, MiHRo non
solo garantisce l’attività di ricerca e selezione,
ma anche una presenza fisica costante per
tutte le aziende clienti e il personale presenti
nei principali outlet village. 
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AxL - Divisione MiHRo Fashion

Guarda e ascolta l’intervista a
Daniela Prestigiacomo - 
National Business Manager di
MiHRo Fashion cliccando qui.

https://www.aperelle.it/divisions/mihro-fashion/
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Trasformiamo ogni ricerca di personale in un progetto unico, dedicato a costruire connessioni durature tra
aziende e risorse.

Dedichiamo tempo, energia e competenze per comprendere a fondo le esigenze delle organizzazioni 
e delle persone, creando un equilibrio perfetto tra obiettivi aziendali e aspirazioni personali.
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Questo approccio ci consente di costruire
strategie personalizzate, orientate a risultati
concreti. Il nostro processo non è mai
standardizzato: è su misura, modellato sui
bisogni unici di ciascun cliente e persona.

Ogni collaborazione inizia da un’analisi
approfondita: studiamo il mercato, le
tendenze globali e le specificità del settore
fashion retail.
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Il nostro obiettivo è costruire una vera alleanza, dove il successo dell’azienda e della persona diventa 
il nostro successo.
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In quest’ottica possiamo anche realizzare dei
percorsi di training specifici per il personale,
strutturati sulla base delle esigenze delle
aziende clienti.
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 I nostri punti di forza
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I nostri clienti possono contare
su un unico referente dedicato,
che si occupa di coordinare e
gestire tutte le attività di ricerca e
selezione per ogni punto vendita.
Questo approccio semplifica i
processi, ottimizza la
comunicazione e garantisce un
coordinamento efficace per
soddisfare le esigenze specifiche
di ciascuna sede.

Un unico referente 
per la gestione 
delle selezioni

01

Dedichiamo un’estrema
attenzione e cura a ogni fase del
processo di selezione. Questo ci
permette di identificare le
persone più idonee e garantire
percentuali di successo alte. Per
noi, non si tratta solo di trovare il
giusto profilo, ma di creare
collaborazioni durature e di
valore per i nostri clienti.

Qualità 
nella selezione02

Accanto alla pubblicazione degli
annunci, integriamo un’attività di
ricerca attiva che ci consente di
individuare i migliori profili
presenti sul mercato. Questo
processo, sebbene richieda un
maggiore investimento di tempo
e risorse, assicura una qualità
elevata nella selezione e un
significativo valore aggiunto per i
nostri clienti.

Ricerca attiva 
in supporto agli
annunci di lavoro

03

Grazie alla presenza delle nostre
30 filiali sul territorio nazionale,
siamo in grado di operare con
efficacia in tutta Italia. Questa
vicinanza ci consente di
comprendere meglio le
specificità dei diversi contesti
locali e di rispondere con
tempestività alle esigenze delle
aziende clienti e delle persone.

Presenza capillare
sul territorio04

Grazie alla rete del Gruppo Adéquat,
possiamo coordinare attività di
recruitment anche oltre i confini
italiani, avvalendoci delle risorse e
delle competenze delle aziende
appartenenti al Gruppo Adéquat.
Questa sinergia internazionale amplia
le possibilità di selezione e consente
ai nostri clienti di accedere a un
bacino di profili più ampio e
diversificato.

Reclutamento
internazionale05

AxL - Divisione MiHRo Fashion



a
p

e
r

e
l

l
e

.
i

t

Per le candidate e i candidati, il lavoro è più di una semplice occupazione: è una possibilità di realizzazione. 
Per questo dedichiamo tempo e attenzione per individuare opportunità che diano motivazione e crescita.
Attraverso un ascolto attivo, guidiamo le persone nella costruzione di percorsi professionali significativi,
collegandole ad aziende in linea con i loro valori e obiettivi. 
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Per questo investiamo nel valorizzare
competenze e potenziale. Che si tratti di
store manager, sales assistant,visual
merchandiser o di una figura manageriale, il
nostro impegno è sempre quello di
individuare il meglio, garantendo la massima
soddisfazione per aziende e persone.

Crediamo che la moda sia un settore dove il
capitale umano fa la differenza. 
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Diamo forma al lusso attraverso
risorse di talento per il retail.

Divisione MiHRo Fashion

AxL - Divisione MiHRo Fashion



La formula perfetta
per trovare collaborat
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Operiamo in tutta Italia

mihro@aperelle.it

+39 035-49.95.700
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