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Quando il lavoro si ferma,
non si ferma il tuo valore.

Se stai attraversando un momento difficile —
sel senza lavoro o non hai le idee chiare in
merito al tuo futuro professionale — AxL -
Agenzia per il Lavoro progetta percorsi
gratuiti per aiutarti a definire una nuova
direzione, rafforzare competenze e
connetterti a opportunita real.
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Guarda e ascolta I'intervista a
Paolo Corra -

Responsabile Nazionale Politiche
Attive del Lavoro cliccando qui.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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https://youtu.be/IRfs1ZGhgH4
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| Nnostri servizi Sono senza costi per te,
perché finanziati da fondi e iniziative regionali
dedicati a chi cerca lavoro o vuole rimettersi
INn gioco.

Non sel un numero dentro un pProcesso:
Sel una persona, con un insieme di
esperienze, possibilita e scelte ancora da
fare.
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Cosa sono le Politiche Attive del Lavoro

Le Politiche Attive del Lavoro sono programmi pubblici pensati per supportare le persone che cercano
un’occupazione o vogliono cambiare direzione professionale.
Offrono servizi concreti — come orientamento, formazione, coaching e strumenti per il reinserimento lavorativo.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Cosa sono le Politiche Attive del Lavoro

L’obiettivo € semplice: aiutarti a rafforzare cio che sai fare, imparare cio che ti serve e connetterti a opportunita
reall sul territorio.

Non si parla solo di trovare un lavoro, ma di costruire | passi utili per arrivarci, con un supporto specialistico e
concreto e tempi chiari.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Come lavoriamo

Il nostro approccio si basa su tre azionl
semplici e potenti.

Ascolto

Ti incontriamo per capire il tuo percorso,
cosa sai gia fare, e soprattutto quali lavori ti
piacerebbe svolgere. E il punto da cui parte
ogni soluzione.

Affiancamento

Definiamo insieme ogni fase del tuo percorso,
scriviamo con te il tuo cv e la lettera di
presentazione, ti aiutiamo a prepararti ai
colloqui per mettere in risalto le tue capacita
e il tuo potenziale, siamo a disposizione per
ogni dubbio.
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Come lavoriamo

Il nostro approccio si basa su tre azionl
semplici e potenti.

Alleanza

Attraverso | team delle nostre filiali ti mettiamo
INn contatto con imprese e realta del territorio,

creando connessioni concrete, che possono

trasformarsi in nuove possibilita professionali.
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Come si sviluppa il tuo percorso con noi
1. Orientamento professionale

Ci piace iniziare dalle basi, ma quelle vere:

le tue.

Con il percorso di orientamento analizziamo
le competenze che hai maturato, cio che sai
gia fare, in quali aziende hai gia lavorato, quali
lavori vorresti fare oggi e nel futuro.

Insieme elaboriamo un bilancio delle
competenze e trasformiamo il tuo potenziale
In un profilo professionale chiaro, leggibile e
utile per chi seleziona persone in azienda.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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E in questa fase che ti aiutiamo a scrivere o
aggiornare il tuo CV e la tua lettera di
presentazione, a prepararti per 1 colloqui e,
guando serve, ritrovare fiducia nel passo
successivo.
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Ripartire con chiarezza significa guardare a
due punti insieme: la tua esperienza e |l
territorio in cul vuoi lavorare.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Per questo il nostro orientamento inizia
ascoltando cio che hai fatto, ma continua
leggendo il mercato del lavoro locale, per
capire quali settori stanno assumendo di piu,
quali ruoli sono piu richiesti e quali
competenze possono creare piu opportunita
olele]}

aperelle

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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E dall'incrocio tra questi due sguardi che
nascono le scelte migliori.

A volte la strada e gia li: il tuo ruolo puo
essere subito spendibile.
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Altre volte serve aggiungere qualcosa, e
allora capiamo insieme quale competenza
rafforzare o quale corso di formazione
scegliere, perché abbia senso per te e sia
utile per le aziende che cercano personale.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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| nostri servizi per chi cerca lavoro

2. Formazione gratuita

Se alcune competenze vanno rafforzate, o
vorresti esplorare un nuovo ruolo, la
formazione € un ponte verso la tua prossima
professione.

| nostri percorsi formativi, che mettiamo a tua
disposizione con il supporto di AxL
Formazione, sono gratuiti e disponibili sia in
presenza sia a distanza, per adattarsi ai tuoi
tempi e alle tue necessita.

Insieme valutiamo quale ha piu impatto per te
e come collegarlo alle reali necessita delle
aziende.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Dalle competenze tecniche al digitale, dalle
lingue al mondo dell’Al applicata al lavoro,
costruiamo insieme un Percorso pensato solo
per te.
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Perché la formazione sia un passo che fi
avvicina davvero al lavoro che puoi costruire
e ottenere.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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| nostri servizi per chi cerca lavoro
3. Inserimento lavorativo

Dopo aver definito il tuo profilo professionale,
ti supportiamo nella ricerca di opportunita
coerenti e, soprattutto, possibili.
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Ti inseriamo nel nostro sistema di matching

AXL e con la collaborazione delle nostre filiali
lavoriamo per connetterti con le imprese del
territorio che fanno parte della nostra rete.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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In questa fase monitoriamo i progressi e
restiamo al tuo flanco in ogni passaggio.

Perché il momento in cui una candidatura
diventa un colloquio, e un colloquio diventa
un’opportunita, € sempre il punto di arrivo di
un percorso condiviso.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Dove siamo
AXL e autorizzata a erogare i percorsi di Politiche Attive attraverso gli accreditamenti regionali in Regione Veneto,
Regione Piemonte, Regione Lombardia e Regione Toscana.

| servizi sono disponibili nelle filiali del territorio in sinergia con i Centri per I'Impiego.

Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Il nostro obiettivo

Vogliamo rendere il mondo del lavoro
accessibile, comprensibile e piu vicino alle
persone.
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Rafforziamo competenze, costruiamo
occupabilita e creiamo nuove connessioni,
perché il momento difficile diventi finalmente
un momento di passaggio — non di
definizione.

Il primo passo parte da te.
Gli altri li costruiamo insieme.

AxL - Divisione Politiche Attive del Lavoro
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Agenzia per il Lavoro

Divisione Politiche
Attive del Lavoro

Operiamo in Veneto,
Piemonte, Lombardia,
Toscana

+39 035-49.97.700

politicheattive@aperelle.it




