
 

     

 
SCHEDA INFORMATIVA COMPLETA PROFESSIONISTA IT – DIGITAL    

 
S.L. - Rif: CAND_3780 
 
Ruolo attuale: Systems Administrator 
 

 

DATI RIASSUNTIVI 
 

ANNO DI NASCITA 1976 
ATTUALE PROVINCIA DI 
RESIDENZA 

Milano 

EVENTUALI ALTRE CITTA’ 
VALUTATE 

- 

TITOLO DI STUDIO ED 
EVENTUALE 
SPECIALIZZAZIONE 

Diploma 
 
Elettronica e Telecomunicazioni 

ANNI DI ESPERIENZA NEL 
RUOLO 

12 

ANNI DI ESPERIENZA 
COMPLESSIVA 

23 

RANGE RETRIBUTIVO 
DESIDERATO 

36.000€ - 40.000€ 

 
  

Data aggiornamento scheda: 
 
12-10-2020 
 
 
 



 

     

 

RIASSUNTO ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 
  
 
da gennaio a marzo 2020 
Nome azienda: ********** 
 
Ruolo: System Administrator 
 
Migrazione su Active Directory (utenti, gruppi, share, permission) tra 
domini diversi delle varie consociate del gruppo ENI 
 
 
 
da giugno 2016 a dicembre 2019 
Nome azienda: ********** 
 
Ruolo: IT Manager 
 
Gestione a 360° della rete informatica della sede italiana e supporto tecnico (da remoto o in loco) 
per le filiali internazionali 
Installazione e manutenzione di PC e server 
Gestione dominio Windows con Active Directory, anche tramite 
server in cloud su Microsoft Azure 
Programmazione firewall per connettività Internet, sicurezza rete e 
accessi VPN 
Configurazione dispositivi di rete (switch, stampanti, access point) 
Amministrazione di Office 365 (account email, siti Sharepoint, ecc.) 
Contatti con fornitori di servizi/strumenti 
 
 
 
da giugno 2007 a giugno 2016 
Nome azienda: ********** 
 
Ruolo: Network Administrator 
 
Configurazione hardware e software  



 

     

Assistenza e Troubleshooting su reti LAN e WAN 
Installazione, configurazione, amministrazione di Router e Switch  
Configurazione e amministrazione apparati di sicurezza (Firewall, IPS...) 
Configurazione e amministrazione servizio telefonia 
 
 

  



 

     

 
da settembre 1997 a maggio 2007 
Nome azienda: ********** 
 
Ruolo: Operatore CED/System Engineer/Supporto IT Manager 
 
Percorso di crescita professionale che lo ha portato inizialmente ad occuparsi del CED. 
Man mano nel corso degli anni è progredito in questa direzione, occupandosi maggiormente 
dell'ambito sistemistico, operando dapprima come help desk per poi affiancare l’IT manager di 
un'azienda internazionale operante nel settore della sicurezza. 
 
 
 
 
- 
Nome azienda: - 
 
Ruolo: - 
 
- 
 
 
 

  



 

     

RIASSUNTO TECHNICAL SKILLS 
 
SO Microsoft client e server  
Active Directory, VMware  
MS Azure 
Switch (HP, Cisco), router (Bintec, Cisco, Huawei), firewall (Netasq, Fortinet, Zyxel, WatchGuard) 
Anti-virus con gestione centralizzata sia in locale che in cloud (McAfee, Symantec, ecc.) 
 
 
 
 

 
COMMENTO E CONSIDERAZIONI  

 
Da più di 20 anni inserito nel settore ICT, è partito infatti da ruoli base, operando nei CED, per 
proseguire nel corso degli anni in ambito sistemistico, operando dapprima come help desk per poi 
affiancare l’it manager. NEl 2016 infine è riuscito a coprire il ruolo di IT Manager; purtroppo nel 2019 
l'azienda ha attuato una forte riduzione del personale per contenere i costi e così è dovuto uscire dalla 
società. Ha trovato poi un'opportunitàcome sistemista ma, a causa del Covid, il progetto presso cliente 
su cui lavorava è stato stoppato ed è così terminata la sua esperienza.  
E' quindi alla ricerca di una nuova opportunità professionale che gli permetta di proseguire l'attività 
di tipo sistemistico, anche se dopo tanti anni pensa che la naturale evoluzione di un sistemista sia 
quella di ricoprire ruoli di gestione, coordinamento, non abbandonando completamente la parte 
tecnica. 

 
 
 

Per ulteriori informazioni sul profilo, il recruiter di riferimento è: 
 
Francesca Campi 
+39 335 631 0365 
francesca.campi@aperelle.it 
 

 https://www.linkedin.com/in/francescamariacampi/ 
 


